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UN MOIS AVEC CERCLE DEV : AU
CŒUR DE L'ACTION !

Les échos du terrain est le bulletin mensuel de Cercle Dev, un
rendez-vous régulier pour vous faire vivre l’essentiel de nos
actions au plus près des communautés. Chaque édition est une
immersion au cœur de nos interventions, partage de
témoignages des acteurs engagés et met en lumière les défis
relevés, les réussites partagées et les perspectives à venir.
À travers ces bulletins mensuels, nous vous invitons à suivre nos
pas, à découvrir les dynamiques locales que nous
accompagnons et à faire vivre ensemble les valeurs de paix, de
résilience et de développement durable.

DANS CE NUMÉRO

Renforcement de capacités des
jeunes mentors

Renforcement du partenariat
Cercle Dev – Mercy Corps
autour du programme JASS

Lancement du Progamme
ECIP-Jeunes avec Mercy Corps

Reunion Réseau CSPPS Niger

Atelier régional sur la
communication stratégique et
le développement

FORMATION EQUIPE MEL JASS
à Bamako



Introduction

Ce mois encore, notre engagement s’est renforcé
aux côtés des communautés de Maradi, Tahoua,
Niamey, mais aussi au-delà des frontières, avec
des actions de terrain et des échanges régionaux
porteurs de sens et d’impact.

À l’échelle locale, nous avons mis un accent
particulier sur le renforcement de capacités des
80 jeunes mentors du projet Jeunesse Prev,
acteurs clés du changement dans leurs quartiers
et villages de Niamey. Leur engagement
renouvelé témoigne d’une jeunesse déterminée
à promouvoir la paix, la cohésion sociale et la
résilience communautaire.

Dans le cadre du programme JASS, le mois a été
marqué par un double mouvement : d’une part,
un renforcement stratégique du partenariat
entre Cercle Dev et Mercy Corps, et d’autre part,
une intensification des activités de terrain,
notamment sur la gestion non conflictuelle des
ressources naturelles par les structures locales du
Code Rural, dans les régions de Maradi et
Tahoua. Ces initiatives visent à prévenir les
conflits liés à l’accès à la terre, à l’eau et aux
pâturages, dans un contexte de pressions
multiples.

À travers toutes ces actions, une même
volonté nous anime : agir concrètement
pour un développement inclusif, durable et
apaisé.

Nous avons également eu le plaisir de
participer au lancement du programme
ECIP-Jeunes, aux côtés de Mercy Corps, une
nouvelle dynamique d’accompagnement
des jeunes autour de l’insertion économique
et de la citoyenneté active.

Sur le plan régional, Bamako a accueilli deux
moments forts pour Cercle Dev : une
formation des communicants de l’Alliance
Just Future, pour renforcer les synergies et
améliorer la communication stratégique des
membres, et une session de renforcement
de l’équipe MEAL du programme JASS, afin
d’outiller davantage les équipes en suivi,
évaluation, redevabilité et apprentissage.
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Renforcement des capacités des jeunes
mentors : 
une formation sur le genre et la gestion des
conflits à Niamey.

Dans le cadre de ses actions en faveur de la paix et de
la cohésion sociale, Cercle Dev a organisé une session
de formation de deux jours à Niamey, réunissant 80
jeunes mentors issus de sept quartiers : Niamey 2000,
Pays-Bas, Kirkissoye, Kourtéré, Aéroport, Gabagoura et
Koiratégui.

La formation, axée sur les thématiques du genre et de
la prévention/gestion des conflits, a permis aux
participants de s’approprier des concepts clés, à
commencer par celui de conflit, afin d’en comprendre
les causes, les dynamiques et les mécanismes de
résolution les plus adaptés aux réalités locales.

Photo de famille

Au-delà des idées reçues, la session a également été l’occasion de
déconstruire les stéréotypes liés au genre, en l’abordant comme
une construction sociale influençant les rôles, les responsabilités et
les interactions au sein des communautés. Cette approche a permis
aux jeunes de mieux cerner le lien entre les inégalités de genre et
les tensions communautaires.

À travers des échanges interactifs et participatifs, les mentors ont
renforcé leurs compétences pour identifier les facteurs liés au genre
pouvant générer ou accentuer les conflits, et ont exploré des
approches inclusives, pacifiques et équitables pour leur prévention
et leur gestion.

Grâce à cette formation, ces jeunes leaders communautaires sont
désormais mieux outillés pour promouvoir une culture de paix, intégrant
les dimensions de genre dans leurs actions quotidiennes. Ils joueront un
rôle clé dans la transmission de ces savoirs à leurs pairs, contribuant ainsi
au renforcement du vivre-ensemble dans leurs quartiers respectifs.

Formation Genre et Conflit de la prevention

Formation Genre et Conflit de la prevention
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Renforcement du partenariat Cercle Dev –
Mercy Corps autour du programme JASS

Nous avons eu l'honneur d’accueillir M. Paterne Aime
Petipe, Directeur de Programme de Justice And
Stability in the Sahel (JASS), en visite officielle,
accompagné de l’équipe de Mercy Corps Niger, dont
le Directeur des programmes adjoint.

Cette rencontre témoigne de la solidité du
partenariat entre Cercle Dev et Mercy Corps Niger,
une collaboration construite sur plusieurs années de
confiance et d’engagement commun.

Photo de famille

Au cours des échanges, les équipes de Cercle Dev et Mercy
Corps ont discuté des avancées du programme JASS, tout en
identifiant les défis actuels et en explorant les perspectives
pour une mise en œuvre encore plus efficace. Ces discussions
ont permis de renforcer la compréhension mutuelle des
enjeux sur le terrain et d’envisager des pistes d’action
concertées pour la suite.

Les deux parties ont exprimé leur satisfaction quant aux
résultats obtenus jusqu’ici et ont réaffirmé leur engagement
commun à poursuivre les efforts en faveur des
communautés.
Un grand merci à nos partenaires pour leur confiance et leur
précieuse collaboration.

Présentation des membres de l’equipe

Photo du Directeur de Programme
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Lancement du programme dénommé
''ECiP-Jeunes.''

ECiP-Jeunes (Engagement Civique et Politique des
Jeunes), est un programme qui sera mis en œuvre
par Cercle Dev avec l’appui de Mercy Corps. Il
s’aligne sur le programme phare du gouvernement
nigérien intitulé : « Appui à l’insertion socio-
économique des jeunes, à la protection et à la
promotion des filles, des garçons et des jeunes
femmes », et s’inscrit dans une dynamique de
consolidation de la paix, de renforcement du tissu
social et d’élargissement de l’espace civique, en
promouvant l’implication active des jeunes filles,
garçons et jeunes femmes dans la gouvernance
locale, notamment à Niamey et Maradi.

Lancement du programme ECIP-Jeunes à Maradi

Le programme soutient concrètement la réhabilitation
et l’animation des Maisons de la Jeunesse et de la
Culture, considérées comme des espaces essentiels de
rencontre, d’expression et de créativité pour les jeunes.
En partenariat avec l’Agence Nationale pour la Société
de l’Information (ANSI), ECiP-Jeunes prévoit également
des investissements dans le numérique, à travers des
campagnes sur les réseaux sociaux visant à promouvoir
la paix et la citoyenneté active.

‎Le programme ECiP-Jeunes s’étend sur une durée de 24
mois. Il est mis en œuvre à Niamey (communes 1, 2, 4 et
5) et à Maradi (communes 1, 2 et 3). Sa cible principale
est constituée de 3 840 jeunes et 14 associations locales.

𝐀𝐭𝐞𝐥𝐢𝐞𝐫 𝐝𝐞 𝐯𝐚𝐥𝐢𝐝𝐚𝐭𝐢𝐨𝐧 𝐝𝐮 𝐏𝐥𝐚𝐧 𝐌𝐄𝐋 𝐝𝐮 𝐩𝐫𝐨𝐠𝐫𝐚𝐦𝐦𝐞 𝐄𝐂𝐢𝐏-𝐉𝐞𝐮𝐧𝐞𝐬 

𝐀𝐭𝐞𝐥𝐢𝐞𝐫 𝐝𝐞 𝐯𝐚𝐥𝐢𝐝𝐚𝐭𝐢𝐨𝐧 𝐝𝐮 𝐏𝐥𝐚𝐧 𝐌𝐄𝐋 𝐝𝐮 𝐩𝐫𝐨𝐠𝐫𝐚𝐦𝐦𝐞 𝐄𝐂𝐢𝐏-𝐉𝐞𝐮𝐧𝐞𝐬 
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Reunion Réseau CSPPS Niger

Le 25 avril 2025 de 10h à 11h s’est tenue en ligne la première
réunion du réseau CSPPS Niger. Cette réunion a rassemblé
quelques membres du réseau qui ont débattu sur des points
essentiels dans le but d’améliorer la démarche. 
Parmi les points débattus on peut citer, la présentation du
bilan des activités de l’année 2024 ; les forces et les faiblesses
dans la réalisation des activités, la planification des activités
2025 et les perspectives envisagées par le réseau

Il a été recommandé lors des discussions sur les activités de
faire la cartographie des réseaux existants, d’étendre les
journées portes ouvertes aux autres régions, la collaboration
avec les structures faitières au niveau régional ou communal.

Reunion Réseau CSPPS Niger

Dans le but de pérenniser le lien du réseau, il est suggéré
d’organiser des webinaires mensuels ou trimestriels. En effet, l’idée
validée par les participants est de prendre des spécialistes de la
question de la paix membres du réseau CSPPS. Ces séances
webinaires seront ouvertes sur les réseaux sociaux ce qui les
différencient des séances de podcast.

Ensuite, Organiser une réunion en présentiel pour mieux discuter
des défis rencontrés dans la réalisation des activités. En plus, il a été
proposé d’élargir le réseau pour intégrer d’autres structures qui
œuvrent dans le même domaine comme MOJEDEC. Aussi, une
proposition de cotisation mensuelle ou annuelle par structure a été
mentionnée pour faire avancer le réseau avec ou sans le bailleur de
fond. Avant tout prioriser les activités vu le temps restreint.

Reunion Réseau CSPPS Niger

Reunion Réseau CSPPS Niger
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Atelier régional sur la communication
stratégique et le développement

Cercle Dev a participé à une session de formation
dédiée aux communicants des organisations membres
de l’alliance Just Future du 28 au 30 avril 2025 à
Bamako.

Cet atelier a réuni des participants venus de différents
pays, notamment le Niger, le Burundi ainsi que le
secrétariat international de Just Future (Pays-Bas), dans
une dynamique d’apprentissage collaboratif et
d’échange d’expériences.

Visite au Bureau de Cordaid Mali

L’objectif principal de cette formation était d’initier les
participants à la communication pour le développement, un
levier stratégique qui permet d’impliquer les communautés,
de susciter le changement social et de renforcer l’impact des
actions menées sur le terrain. 

En adoptant cette approche, les participants ont pu découvrir
comment la communication peut aller au-delà de
l’information, pour devenir un véritable outil de mobilisation,
de plaidoyer et de transformation.
La formation visait également à renforcer les compétences
en communication stratégique, notamment pour le
positionnement institutionnel, la mobilisation des ressources
et la valorisation des bonnes pratiques.

Travail de groupe

Présentation des activités de Cercle Dev
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FORMATION EQUIPE MEL JASS à Bamako

Initiée dans le but d'un apprentissage commun,
l'objectif de cette rencontre est de fournir aux équipes
MEL et programme de JASS les connaissances et les
outils nécessaires pour utiliser les évidences comme
base de leur travail, afin d'améliorer la qualité du suivi et
de l'évaluation du programme. Spécifiquement il
s'agirait d'une séance de discussion et d'échange pour :

· Comprendre le logframe, ses indicateurs et leurs
méthodes de calcul ;

· Comprendre le concept d'évidence et son rôle dans la
gestion de projet ;

. Identifier les différentes sources d'évidences pour les
indicateurs de JASS et les rendre disponibles (données
quantitatives et qualitatives) ;

Visite au Bureau de Mercy Corps Mali

Cette rencontre s’est déroulée en présentielle avec toute
l’équipe MEL du programme avec un jour de séance de
travail en ligne avec l’équipe programme du Niger et du Mali
dans le but de renforcer les capacités des staffs, harmoniser
des procédures MEL et améliorer l'esprit de cohésion au sein
de l'équipe JASS.

Salle de Formation

Harouna Ango, Chargé Meal Cercle Dev
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