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Le mois d’août illustre une fois de plus
l’engagement constant de Cercle Dev pour
une jeunesse responsabilisée, des
communautés résilientes et une paix durable.
À travers ses différents programmes, Cercle
Dev réaffirme son engagement à
accompagner les jeunes et les acteurs
communautaires dans la construction d’un
avenir plus sûr, inclusif et prospère. Le
Programme JASS a marqué ce mois par des
initiatives concrètes de mobilisation
citoyenne, notamment avec la participation
des communautés à une gestion durable et
inclusive des ressources naturelles, ainsi que
le Forum National pour la Résilience
Climatique, qui a réuni des acteurs locaux
autour de la paix et de la stabilité.

Enfin, Cercle Dev a marqué sa solidarité lors
de la Journée mondiale de l’aide humanitaire,
aux côtés des acteurs du secteur, réaffirmant
l’importance de la coopération pour un impact
durable.oui

Parallèlement, ECIP-Jeunes a renforcé les
capacités des structures de jeunes à Maradi et
Niamey, créant ainsi un réseau d’acteurs
capables de promouvoir le dialogue et
l’engagement civique. 

Les activités de Jeunesse Prev ont mobilisé
leaders coutumiers et jeunes afin de prévenir
les conflits et renforcer la cohésion sociale,
tandis que Jeunesse Dev II a poursuivi ses
formations à Tahoua et Maradi pour outiller la
jeunesse à relever les défis locaux et
contribuer positivement à leurs communautés. 

Edito du mois



PROGRAMME JASS : DES COMMUNAUTÉS ENGAGÉES POUR
UNE GESTION DURABLE ET INCLUSIVE DES RESSOURCES
NATURELLES.

Dans le cadre du Programme JASS, les
Commissions Foncières de Base
(COFOB) ont poursuivi leurs activités au
mois d’août 2025. Dix réunions
préparatoires ont regroupé 154 membres,
dont 57 femmes, afin de planifier les
assemblées communautaires et les
missions de contrôle. 
Deux assemblées générales villageoises
ont également été organisées et ont
rassemblé 64 participants. Les thèmes
abordés ont porté sur la cohésion sociale,
le respect des espaces pastoraux et la
prévention des conflits entre agriculteurs
et éleveurs. 

Enfin, du 7 au 8 août 2025, Cercle Dev a
participé à Maradi à un atelier d’échanges
et de réflexions sur la gestion durable des
espaces pastoraux restaurés ou réhabilités.
L’activité, organisée par le Secrétariat
Permanent Régional du Code Rural, a
regroupé 40 participants, dont des
représentants communautaires,
coutumiers et institutionnels. Les
échanges ont permis de partager des
expériences, d’identifier les défis et de
formuler des recommandations en vue
d’une meilleure gestion durable et
inclusive des espaces pastoraux au
bénéfice des communautés.

Huit missions de contrôle de mise en
valeur ont été effectuées dans les quatre
communes d’intervention. Les constats
révèlent que quatre couloirs de passage
sont rétrécis par les cultures dans les
communes de Ourno et Karofane, et
qu’une partie de l’aire de pâturage de El
Guedoum (Dan Goulbi) est exploitée par
les agriculteurs. 

Suite à ces constats, les COFOB ont
interpellé les chefs de villages concernés et
initié des sensibilisations pour rappeler
l’importance de préserver les ressources
partagées.

Toujours dans le cadre du programme, 40
nouvelles COFOB ont été installées dans
les villages d’intervention, soit un total de
480 membres dont 160 femmes. Ces
structures locales sont appelées à jouer un
rôle central dans la gestion des ressources
naturelles et la prévention des conflits
fonciers. 

En parallèle, une formation sur
l’élaboration des conventions locales a été
organisée à Adjé Koria et Dan Goulbi les
9 et 10 août 2025. Elle a réuni 28 acteurs
locaux qui ont été outillés sur le cadre
juridique et les étapes d’élaboration d’une
convention locale.



FORUM NATIONAL POUR LA RÉSILIENCE CLIMATIQUE AU
SERVICE DE LA PAIX ET DE LA STABILITÉ : UNE MOBILISATION
NATIONALE AU CŒUR DE NIAMEY

Du 27 au 29 août 2025, Niamey a abrité le
Forum National pour la Résilience
Climatique au service de la Paix et de la
Stabilité, organisé par Mercy Corps en
collaboration avec Cercle Dev au Niger et
AMEDD au Mali, avec l’appui du
FCDO. Ce rendez-vous majeur, tenu au
Centre International de Conférences
Mahatma Gandhi, a réuni autorités
nationales, partenaires techniques et
financiers, société civile et jeunes leaders
autour d’un objectif  commun : proposer
des solutions durables pour renforcer la
résilience climatique et promouvoir une
paix durable.

La clôture du forum, présidée par le
Ministre de l’Agriculture et de l’Élevage, a
été suivie d’une foire thématique offrant
un cadre d’exposition et de réseautage.
Cercle Dev y a présenté les avancées du
programme JASS à travers divers
supports pédagogiques et interactifs,
permettant aux visiteurs de mieux
comprendre ses impacts sur la
gouvernance locale, la gestion des
ressources partagées et la construction de
la paix. Une plaque d’engagement citoyen
a également été installée, recueillant les
signatures de plusieurs personnalités, dont
l’Ambassadrice du Royaume-Uni, en
faveur de la paix et de la résilience
climatique.

La cérémonie d’ouverture a été marquée
par la présence du Ministre de
l’Agriculture et de l’Élevage, qui a salué le
programme Justice et Stabilité au Sahel
(JASS) comme une réponse innovante aux
défis sécuritaires et climatiques. 

Pendant trois jours, les participants ont
échangé sur la gouvernance des ressources
naturelles, la cohésion sociale et la
stabilisation des communautés
vulnérables. 

À travers son intervention  axée sur 𝐥𝐚
𝐩𝐫𝐞́𝐯𝐞𝐧𝐭𝐢𝐨𝐧 𝐝𝐞𝐬 𝐜𝐨𝐧𝐟𝐥𝐢𝐭𝐬 𝐩𝐚𝐫 𝐥𝐚 𝐠𝐞𝐬𝐭𝐢𝐨𝐧
𝐜𝐨𝐦𝐦𝐮𝐧𝐚𝐮𝐭𝐚𝐢𝐫𝐞 𝐝𝐮 𝐟𝐨𝐧𝐜𝐢𝐞𝐫 𝐞𝐭 𝐝𝐞𝐬
𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨𝐮𝐫𝐜𝐞𝐬 𝐧𝐚𝐭𝐮𝐫𝐞𝐥𝐥𝐞𝐬 𝐩𝐚𝐫𝐭𝐚𝐠𝐞́𝐞𝐬, sur le
panel portant sur le thème : « Approche
intégrée de la gestion durable et de la
gouvernance des ressources naturelles et de
la cohésion sociale », le Programme
Manager JASS de Cercle Dev, M. Wassiri
Aboubacar, a mis en lumière les défis
rencontrés et les succès enregistrés dans
les zones d’intervention. 
Il a notamment rappelé la mise en place
récente de 41 Commissions Foncières de
Base (COFOB) représentant 492 membres
dont 33 % de femmes, un signe fort de
l’engagement en faveur de la participation
inclusive et de la prévention des conflits
liés aux ressources naturelles.



RENFORCEMENT DES CAPACITÉS DES STRUCTURES DE
JEUNES À MARADI ET NIAMEY : PLAIDOYER ET
COMMUNICATION NON VIOLENTE AU SERVICE DE LA PAIX

Dans les zones d’intervention du
programme Ecip-Jeunes, les jeunes
représentent une part importante de la
population et font face à des défis majeurs
tels que le chômage, le faible accès à une
éducation de qualité et une participation
limitée à la vie publique. Pourtant, ils
jouent un rôle déterminant dans la
cohésion sociale, la participation
citoyenne et la consolidation de la paix à
travers leurs associations, clubs et autres
structures. C’est dans ce contexte qu’une
série d’activités de renforcement de
capacités a été organisée afin de permettre
aux jeunes de mieux utiliser les outils du
plaidoyer et de la communication non 

En parallèle, une formation dédiée à la
communication non violente a été
organisée à Niamey et Maradi, réunissant
28 jeunes issus des mêmes structures, dont
15 filles et 13 garçons. Facilitée par un
consultant, elle a permis aux participants
de mieux comprendre les notions de base
du conflit, les principes de la
communication et les techniques de
gestion non violente des différends.

Basée sur une pédagogie interactive et des
mises en situation pratiques, cette session
a renforcé la capacité des jeunes à utiliser
la communication non violente comme
outil dans leurs actions de plaidoyer et
d’engagement citoyen.

violente pour défendre leurs droits et
contribuer à la gouvernance locale. En
prélude à ces formations, une rencontre
s’est tenue à Maradi avec les responsables
des structures de jeunes sélectionnées. Elle
avait pour objectif  de favoriser
l’appropriation du programme ECiP-
Jeunes et d’assurer une meilleure
compréhension du processus de plaidoyer.

Cette rencontre a permis de présenter les
objectifs et les activités du programme, de
clarifier les rôles et responsabilités des
structures, et de discuter des modalités de
mise en œuvre des dialogues politiques et
des démarches de plaidoyer. À l’issue des
échanges, un mémorandum d’entente a été
signé entre Cercle Dev et les structures
participantes, scellant ainsi leur
engagement dans le processus.

La formation sur le plaidoyer, conduite à
Niamey par un consultant et à Maradi par
les experts de Cercle Dev avec l’appui de
Mercy Corps, a rassemblé les représentants
des 14 structures de jeunes, soit 56
participants dont 32 filles et 24 garçons.
Animée en langues haoussa et djerma, elle
a adopté une approche participative et
inclusive basée sur des exposés interactifs,
des travaux de groupe, des jeux de rôle, des
études de cas et des simulations. 



JEUNESSE DEV II : DES FORMATIONS POUR RENFORCER LES
CAPACITÉS DES JEUNES À TAHOUA ET MARADI

Dans le cadre du projet Jeunesse et
Développement II (Jeunesse Dev II),
financé par Pain pour le Monde (PpLM),
Cercle Dev a organisé du 26 au 28 août
2025 à Maradi un atelier de formation sur
la communication institutionnelle à
l’intention de jeunes filles leaders.
L’objectif  de cette session était de
renforcer leurs compétences sur les
fondamentaux de la communication, à
travers des thématiques telles que
l’identification des cibles, l’élaboration des
messages, les techniques de storytelling et
l’utilisation d’outils adaptés. Des exercices
pratiques, notamment des mises en
situtations via le théatre-forum, ont
permis aux participantes de développer 

Ces différentes initiatives s’inscrivent dans
la vision du projet Jeunesse Dev II, qui
vise à former une jeunesse proactive,
capable de générer des changements
positifs et durables. Elles traduisent
également la volonté de Cercle Dev
d’accompagner les jeunes dans le
développement de leurs compétences, tout
en consolidant leur rôle dans la
gouvernance locale et la promotion de la
paix.

leur capacité d’influence au sein de leurs
communautés.

Quelques jours plus tôt, du 23 au 24 août
2025, Cercle Dev avait animé une
formation à Tahoua sur la cohésion sociale
et l’engagement communautaire. Une
quinzaine de jeunes porteurs de
microprojets y ont pris part afin de
consolider leurs connaissances sur la
cohésion sociale et son rôle dans la
promotion du vivre-ensemble. À travers des
échanges en plénière, des études de cas et
des travaux de groupe, les participants ont
exploré des stratégies concrètes pour
encourager la tolérance, l’inclusion et la
résolution pacifique des conflits dans leurs
communautés. 

Le 29 août 2025, l’équipe du projet a tenu
une rencontre de concertation avec le
Conseil Régional de la Jeunesse de Maradi.
Cette réunion a permis d’identifier des axes
prioritaires d’intervention, de discuter des
critères de sélection des bénéficiaires et de
définir les partenaires clés à mobiliser. Elle
marque une étape importante pour
renforcer la collaboration avec les
structures représentatives de la jeunesse et
garantir une participation inclusive dans la
mise en œuvre des activités.



NIAMEY : JEUNESSE PREV MOBILISE LEADERS COUTUMIERS
ET JEUNES POUR PRÉVENIR LES CONFLITS ET RENFORCER LA
COHÉSION SOCIALE

Le jeudi 21 août 2025, Cercle Dev a réuni
les leaders coutumiers de sept quartiers de
Niamey pour une formation pratique sur
la transformation des conflits et la
consolidation de la paix. Les chefs de
quartiers, accompagnés de leurs
représentants, ont pris part activement à
cette session visant à leur fournir des
outils pratiques pour analyser les tensions,
adopter des approches non violentes et
jouer un rôle moteur dans la promotion
d’une paix durable au sein de leurs
communautés. Cette initiative permet de
renforcer la capacité des leaders
communautaires à prévenir les conflits,
encourager le dialogue et créer un climat
de confiance entre les habitants. Leur
implication constitue un levier essentiel 

pour bâtir la paix au quotidien et garantir
un environnement harmonieux dans les
quartiers concernés. 

À travers cette activité, Cercle Dev
réaffirme son engagement à collaborer
étroitement avec les acteurs locaux afin de
trouver des solutions concrètes et adaptées
aux réalités de la périphérie de Niamey.
La formation s’inscrit dans le cadre du
projet Jeunesse Prev, qui vise à promouvoir
le dialogue, prévenir les conflits et lutter
contre la radicalisation, en impliquant les
jeunes, ainsi que les leaders coutumiers et
religieux dans les zones périurbaines de
Niamey. 

Par ailleurs, les 19 et 23 août, les jeunes
mentors de Niamey 2000 ont organisé deux
sessions de Mujé Fada dans les quartiers de
Noura Pompi et Moussa Pompi. Chaque
rencontre a réuni une centaine de
participants, composés de jeunes filles, de
jeunes garçons, de femmes et de leaders
communautaires des localités visitées.
Ces activités ont porté sur des thématiques
essentielles telles que la prévention des
violences basées sur le genre (VBG) et la
lutte contre la consommation de
stupéfiants chez les jeunes. L’importance
de ces sujets réside dans leur impact direct
sur la stabilité familiale et communautaire,
mais aussi sur l’avenir des jeunes.

À travers des échanges dynamiques et
participatifs, ces sessions ont permis de
sensibiliser et de responsabiliser la jeunesse
sur des enjeux cruciaux pour la cohésion
sociale et la sécurité locale, renforçant ainsi
leur rôle dans la construction d’un
environnement plus sûr et inclusif.



Au cours de cette rencontre,
Cercle Dev a mis en lumière les
actions menées en faveur des
populations affectées par les
crises humanitaires et
sécuritaires, à travers
notamment le projet « Réponse
d’urgence intégrée dans les
secteurs de la sécurité
alimentaire et du WASH au
profit des personnes déplacées
internes (PDI) de la commune
urbaine de Téra, région de
Tillabéry ».

Cette célébration a également
permis de rappeler l’importance
de la collaboration entre acteurs
humanitaires pour renforcer
l’efficacité des interventions et
améliorer la résilience des
communautés vulnérables. En
cette Journée mondiale de l’aide
humanitaire, chaque geste
compte et peut véritablement
sauver des vies.

Focus 
Journée mondiale de l’aide humanitaire : Cercle Dev aux côtés des acteurs
du secteur

Le 19 août 2025, aux côtés de
plusieurs organisations
nationales et internationales,
une équipe de Cercle Dev a pris
part à la célébration de la
Journée Internationale de
l’Aide Humanitaire, tenue à la
salle de conférence Mahatma
Gandhi de Niamey. Cet
événement a constitué une belle
opportunité pour rencontrer
d’autres acteurs engagés dans le
secteur humanitaire, consolider
des partenariats et partager des
expériences enrichissantes.
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« Suite à notre dernière mission de contrôle de
mise en valeur sur le couloir de passage, nous
avons constaté que cette année, le passage
n’est pas obstrué. L’année précédente, à la
même période, l’état du couloir avait engendré
deux conflits pour lesquels nous avons dû
organiser deux conciliations, avec
l’établissement de PV de conciliation.

Dieu merci, jusqu’ici, aucun conflit de ce genre
n’a été enregistré. Je pense que cela est le
résultat direct des Assemblées Générales de
sensibilisation que nous organisons chaque
mois auprès des communautés.

Nous remercions sincèrement CERCLE DEV
et le Programme JASS pour l’installation d’une
COFOB pleinement opérationnelle, qui
continue de sensibiliser et d’encourager les
communautés à utiliser rationnellement les
ressources naturelles. »

Amadou Tsahirou, Secrétaire Général de la COFOB Koro (Commune
de Ourno), témoigne de l’impact concret du Programme JASS de
Cercle Dev

Le témoignage d’Amadou Tsahirou illustre parfaitement l’impact concret du
Programme JASS dans la gestion des ressources naturelles et la prévention des
conflits à Koro. Grâce à l’installation d’une COFOB opérationnelle et aux assemblées
générales de sensibilisation mensuelles, les communautés sont désormais mieux
informées et mobilisées pour une utilisation rationnelle des couloirs de passage. Cette
dynamique a permis de prévenir des conflits qui se produisaient régulièrement
auparavant, démontrant que la sensibilisation et l’engagement communautaire
peuvent produire des résultats tangibles en matière de cohésion sociale et de gestion
durable des ressources.
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